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Введение 

Тема пенсионное обеспечение очень актуальна и современна, так как 

она волнует не только пожилых, но и молодых людей. Пенсионная система 

является необходимым механизмом в рыночных отношениях. 

Пенсии как форма социальной защиты нетрудоспособных граждан 

посредством социального страхования или бюджетного финансирования 

появились в конце XIX-начале XX в. 

Это одна из важнейших социальных гарантий, действующая в любом 

цивилизованном обществе. 

Статья 7 Конституции Российской Федерации, принятая всенародным 

голосованием 12 декабря 1993 г., провозглашает Россию социальным 

государством и предусматривает установление государственных пенсий и 

иных гарантий социальной защиты. Статья 39 Конституции Российской 

Федерации конкретизирует данные нормы и гарантирует каждому 

социальное обеспечение по возрасту, в случае болезни, инвалидности, потери 

кормильца, для воспитания детей и в иных случаях, установленных законом. 

Также определяется, что государственные пенсии и социальные пособия 

устанавливаются законом. Это одна из важнейших социальных гарантий, 

действующая в любом цивилизованном обществе. 

Следует иметь в виду, что Конституция РФ имеет высшую 

юридическую силу, прямое действие и применяется на всей территории 

России. При этом законы и иные правовые акты не должны ей противоречить 

(статья 15 Конституции Российской Федерации). 

Тем самым принятие специальных пенсионных законов, 

соответствующих Конституции РФ, служит необходимой государственной 

гарантией реализации права на пенсионное обеспечение. 

Цель данной работы – на основе анализа действующего 

законодательства, научной литературы и публикаций дать понятие пенсии, 

обозначить виды пенсий и раскрыть их содержание. 
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Для выполнения поставленной цели необходимо раскрыть следующие 

задачи: проанализировать существующие в научной литературе понятия 

пенсий; определить виды пенсий; дать краткую характеристику каждому из 

видов пенсий. 

Объект изучения – пенсия как вид социального обеспечения населения. 

Предмет изучения – понятие пенсий и их виды. 
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Глава 1. Понятие пенсии 

Пенсия (от латинского pensio - платѐж) – регулярная и, как правило, 

пожизненная денежная выплата нетрудоспособным гражданам со стороны 

государства или иных субъектов в качестве основного источника средств 

существования, назначаемая в установленном законом случаях: при 

достижении ими определенного пенсионного возраста, при установлении 

инвалидности, в случае смерти кормильца, а также в связи с длительной 

профессиональной деятельностью. Является формой социальной защиты 

населения. В ст. 2 Закона о трудовых пенсиях впервые в истории 

отечественного пенсионного законодательства дано правовое определение 

понятия "трудовая пенсия". Трудовая пенсия – ежемесячная денежная 

выплата в целях компенсации гражданам заработной платы или иного 

дохода, которые получали застрахованные лица перед установлением им 

трудовой пенсии либо утратили нетрудоспособные члены семьи 

застрахованных лиц в связи со смертью этих лиц, право на которую 

определяется в соответствии с условиями и нормами, установленными 

Законом о трудовых пенсиях. Пенсия по государственному пенсионному 

обеспечению - ежемесячная государственная денежная выплата, право на 

получение которой определяется в соответствии с условиями и нормами, 

установленными настоящим Федеральным законом, и которая 

предоставляется гражданам в целях компенсации им заработка (дохода), 

утраченного в связи с прекращением государственной службы при 

достижении установленной законом выслуги при выходе на трудовую 

пенсию по старости (инвалидности); либо в целях компенсации вреда, 

нанесенного здоровью граждан при прохождении военной службы, в 

результате радиационных или техногенных катастроф, в случае наступления 

инвалидности или потери кормильца, при достижении установленного 

законом возраста; либо нетрудоспособным гражданам в целях 

предоставления им средств к существованию. 
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Негосударственная пенсия – денежные средства, регулярно 

выплачиваемые участнику в соответствии с условиями пенсионного 

договора. Как правило, носит дополнительный характер по отношению к 

государственной пенсии, хотя в последнее время институт 

негосударственной пенсии все более обосабливается в отдельную категорию 

социальных выплат. В России институт негосударственной пенсии получил 

распространение сравнительно недавно, с 1993г. 

Таким образом, пенсия – это ежемесячная долгосрочная выплата, 

назначаемая за счет государственных средств в качестве основного 

источника средств существования лицам, достигшим установленного 

возраста, за выслугу лет, по инвалидности, потерявшим кормильца. 

Глава 2. Трудовая пенсия: понятие и виды 

2.1. Трудовая пенсия по старости 

Трудовые пенсии в РФ устанавливаются и выплачиваются в 

соответствии с Федеральным законом от 17.12.01 г. № 173-ФЗ «О трудовых 

пенсиях в Российской Федерации». Трудовая пенсия определяется в 

Федеральном законе «О трудовых пенсиях в РФ» от 17.12.2001 г. № 173-ФЗ 

(ст. 2) как ежемесячная денежная выплата в целях компенсации гражданам 

заработной платы или иного дохода, которые получали застрахованные лица 

перед установлением им трудовой пенсии либо утратили нетрудоспособные 

члены семьи застрахованных лиц в связи со смертью последних. К 

характеристике трудовой пенсии относится и то, что право на нее 

определяется в соответствии с условиями и нормами, установленными 

данным Законом. В Законе описан круг лиц, имеющих право на трудовую 

пенсию при соблюдении условий, предусмотренных для каждого вида 

пенсий.  

Право на пенсию имеют граждане РФ, застрахованные в соответствии с 

Федеральным законом от 15.12.2001 г. № 167-ФЗ «Об обязательном 

пенсионном страховании в РФ», и нетрудоспособные члены их семей (при 

потере кормильца). Иностранные граждане и лица без гражданства, 
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постоянно проживающие в России, имеют право на пенсию наравне с 

российскими гражданами, за исключением случаев, установленных 

федеральным законом или международным договором (ст. 3 Закона). 

Федеральный закон «О трудовых пенсиях в РФ» (ст.5) предусматривает 

три вида трудовых пенсий: по старости; по случаю потери кормильца; по 

инвалидности.  

Право на трудовую пенсию по старости имеют мужчины, достигшие 

возраста 65 лет, и женщины, достигшие возраста 60 лет. В России с 1 января 

2019 г. стартовала новая пенсионная реформа, предусматривающая 

повышение пенсионного возраста. Госдума 27 сентября 2018 г. одобрила в 

третьем (заключительном) чтении законопроект о повышении возраста 

выхода на пенсию для мужчин до 65 лет, для женщин – до 60. 

Соответствующий закон № 350-ФЗ был подписан Президентом уже 3 

октября 2018 г. 

Реформа будет производиться поэтапно, начиная с 2019 года с 

ежегодным увеличением нормативного возраста на 1 год (кроме 2019 и 2020 

гг., когда будет возможно оформить пенсию на полгода раньше срока). 

Принятый закон (то есть с учетом предложений Президента Владимира 

Путина) устанавливает, что увеличение возраста будет происходить 

ежегодно с шагом 1 год, кроме первых двух лет действия закона. В 2019 г. и 

2020 г. будет предусмотрен льготный выход на пенсию на полгода раньше, 

чем предусматривает новый закон. Это означает, что: 

Женщины 1964 года рождения смогут оформить пенсию в 2019 и 2020 

гг. при достижении 55,5 лет. Женщины 1965 года – в 2021 и 2022 гг., 

достигнув 56,5-летнего возраста, и т.д. до достижения к 2023 году нового 

единого установленного возраста для женщин 60 лет. 

Мужчины 1959 года рождения также выйдут на пенсию в 2019 и 2020 

гг., достигнув 60,5-летнего возраста. Мужчины 1960 года – в 2021 и 2022 гг. 

при достижении 61,5 лет и. т.д. до установления в 2023 году нового возраста 

выхода на пенсию для мужчин 65 лет. 
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Согласно действующему пенсионному законодательству размер 

трудовой пенсии по старости складывается из страховой и накопительной 

частей трудовой пенсии по старости. Размер трудовой пенсии по старости = 

СЧ + НЧ, где СЧ – страховая часть трудовой пенсии по старости НЧ – 

накопительная часть трудовой пенсии по старости.  

Размер страховой части трудовой пенсии по старости определяется по 

формуле: СЧ = ПК / Т + Б, где СЧ – страховая часть трудовой пенсии по 

старости; ПК - сумма расчетного пенсионного капитала застрахованного 

лица, учтенного по состоянию на день, с которого указанному лицу 

назначается страховая часть трудовой пенсии по старости; Т – количество 

месяцев ожидаемого периода выплаты трудовой пенсии по старости, 

применяемого для расчета страховой части указанной пенсии. Б – 

фиксированный базовый размер страховой части трудовой пенсии по 

старости.  

Формула расчѐта пенсионного капитала (ПК): ПК = ПК1 + СВ + ПК2, 

где ПК1 – расчетный пенсионный капитал, исчисленный при оценке 

пенсионных прав застрахованного лица по состоянию на 01.01.2002; СВ – 

сумма валоризации; ПК2 – сумма страховых взносов и иных поступлений в 

Пенсионный фонд Российской Федерации за застрахованное лицо начиная с 

01.01.2002.  

Размер накопительной части трудовой пенсии по старости 

определяется по формуле: НЧ = ПН / Т, где НЧ – размер накопительной 

части трудовой пенсии,  ПН – сумма пенсионных накоплений 

застрахованного лица, учтенных в специальной части его индивидуального 

лицевого счета по состоянию на день, с которого ему назначается 

накопительная часть трудовой пенсии по старости; Т – количество месяцев 

ожидаемого периода выплаты трудовой пенсии по старости, применяемого 

для расчета страховой части указанной пенсии. 
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2.2. Трудовая пенсия по инвалидности 

С 1 января 2010 года изменен порядок пенсионного обеспечения 

граждан, признанных инвалидами. Назначение трудовой пенсии по 

инвалидности производится исходя из группы инвалидности, независимо от 

наличия у инвалида степени ограничения способности к трудовой 

деятельности.  

Согласно действующему пенсионному законодательству трудовая 

пенсия по инвалидности устанавливается гражданам, признанным в 

установленном порядке инвалидами I, II, III группы. Признание гражданина 

инвалидом и установление группы инвалидности производится 

федеральными учреждениями медико-социальной экспертизы в порядке, 

предусмотренном Федеральным законом от 24 ноября 1995 года №181-ФЗ "О 

социальной защите инвалидов в Российской Федерации".  

Условия назначения трудовой пенсии по инвалидности: Признание 

лица инвалидом I, II или III группы Наступление инвалидности гражданина 

не связано с совершением им умышленного уголовно наказуемого деяния 

или умышленного нанесения ущерба своему здоровью, которые установлены 

в судебном порядке Наличие хотя бы одного дня страхового стажа. 

 Размер трудовой пенсии по инвалидности = ПК/(Т х К) + Б, где ПК – 

сумма расчетного пенсионного капитала застрахованного лица (инвалида), 

учтенного по состоянию на день, с которого ему назначается трудовая пенсия 

по инвалидности; Т – количество месяцев ожидаемого периода выплаты 

трудовой пенсии по старости. При назначении пенсии в 2013 году он 

составляет 228 месяцев, начиная с 2014 года - 240 месяцев; К – отношение 

нормативной продолжительности страхового стажа (в месяцах) по состоянию 

на указанную дату к 180 месяцам. Нормативная продолжительность 

страхового стажа до достижения инвалидом возраста 19 лет составляет 12 

месяцев и увеличивается на 4 месяца за каждый полный год возраста начиная 

с 19 лет, но не более чем до 180 месяцев; Б - фиксированный базовый размер 

трудовой пенсии по инвалидности. 
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Таким образом, право на трудовую пенсию по инвалидности имеют 

граждане, признанные в установленном порядке инвалидами I, II, III группы. 

2.3. Трудовая пенсия по случаю потери кормильца 

Право на трудовую пенсию по случаю потери кормильца имеют 

нетрудоспособные члены семьи умершего кормильца, состоявшие на его 

иждивении (за исключением лиц, совершивших умышленное уголовно 

наказуемое деяние, повлекшее за собой смерть кормильца и установленное в 

судебном порядке). 

Нетрудоспособными членами семьи признаются: 

1. Дети, братья, сестры и внуки умершего кормильца, не достигшие 

возраста 18 лет, а также дети, братья, сестры и внуки умершего кормильца, 

обучающиеся по очной форме в образовательных учреждениях всех типов и 

видов независимо от их организационно-правовой формы, в том числе в 

иностранных образовательных учреждениях, расположенных за пределами 

территории Российской Федерации, если направление на обучение 

произведено в соответствии с международными договорами Российской 

Федерации, за исключением образовательных учреждений дополнительного 

образования, до окончания ими такого обучения, но не дольше чем до 

достижения ими возраста 23 лет или дети, братья, сестры и внуки умершего 

кормильца старше этого возраста, если они до достижения возраста 18 лет 

стали инвалидами. При этом братья, сестры и внуки умершего кормильца 

признаются нетрудоспособными членами семьи при условии, что они не 

имеют трудоспособных родителей; 

2. Один из родителей или супруг либо дедушка, бабушка умершего 

кормильца независимо от возраста и трудоспособности, а также брат, сестра 

либо ребенок умершего кормильца, достигшие возраста 18 лет, если они 

заняты уходом за детьми, братьями, сестрами или внуками умершего 

кормильца, не достигшими 14 лет и имеющими право на трудовую пенсию 

по случаю потери кормильца, и не работают. 
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При этом, указанная пенсия назначается независимо от того, состояли 

они или нет на иждивении умершего кормильца (за исключением лиц, 

совершивших умышленное уголовно наказуемое деяние, повлекшее за собой 

смерть кормильца и установленное в судебном порядке). 

3. Родители и супруг умершего кормильца, если они достигли возраста 

60 и 55 лет (соответственно мужчины и женщины) либо являются 

инвалидами; 

4. Дедушка и бабушка умершего кормильца, если они достигли 

возраста 60 и 55 лет (соответственно мужчины и женщины) либо являются 

инвалидами, при отсутствии лиц, которые в соответствии с 

законодательством Российской Федерации обязаны их содержать. 

Усыновители имеют право на трудовую пенсию по случаю потери 

кормильца наравне с родителями, а усыновленные дети - наравне с родными 

детьми. Несовершеннолетние дети, имеющие право на трудовую пенсию по 

случаю потери кормильца, сохраняют это право при их усыновлении. 

Отчим и мачеха имеют право на трудовую пенсию по случаю потери 

кормильца наравне с отцом и матерью при условии, что они воспитывали и 

содержали умершего пасынка или падчерицу не менее пяти лет. Пасынок и 

падчерица имеют право на трудовую пенсию по случаю потери кормильца 

наравне с родными детьми, если они находились на воспитании и 

содержании умершего отчима или мачехи, которые подтверждаются в 

порядке, определяемом Правительством Российской Федерации. 

Условия назначения трудовой пенсии по случаю потери кормильца: 

наличие у умершего кормильца хотя бы одного дня страхового стажа; 

наступление смерти кормильца не связано с совершением нетрудоспособным 

членом семьи умышленного уголовно наказуемого деяния, повлекшего за 

собой смерть кормильца и установленного в судебном порядке. 

Размер трудовой пенсии по случаю потери кормильца = ПК / (Т x К) / 

КН + Б, где ПК – сумма расчетного пенсионного капитала умершего 

кормильца, учтенного по состоянию на день его смерти; Т – количество 
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месяцев ожидаемого периода выплаты трудовой пенсии по старости. К – 

отношение нормативной продолжительности страхового стажа кормильца (в 

месяцах) по состоянию на день его смерти к 180 месяцам. Нормативная 

продолжительность страхового стажа до достижения умершим кормильцем 

возраста 19 лет составляет 12 месяцев и увеличивается на 4 месяца за каждый 

полный год возраста начиная с 19 лет, но не более чем до 180 месяцев; КН – 

количество нетрудоспособных членов семьи умершего кормильца, 

являющихся получателями указанной пенсии, установленной в связи со 

смертью этого кормильца по состоянию на день, с которого назначается 

трудовая пенсия по случаю потери кормильца соответствующему 

нетрудоспособному члену семьи. При этом учитываются все 

нетрудоспособные члены семьи, имеющие право на указанную пенсию, в том 

числе лица, являющиеся получателями иной пенсии. 

Если умершему кормильцу на день смерти была установлена страховая 

часть трудовой пенсии по старости либо трудовая пенсия по инвалидности, 

размер трудовой пенсии по случаю потери кормильца по желанию 

нетрудоспособного члена семьи умершего кормильца может быть определен 

из указанного размера страховой части трудовой пенсии по старости или 

трудовой пенсии по инвалидности (без учета фиксированного базового 

размера). 

Размер трудовой пенсии по случаю потери кормильца детям умершей 

одинокой матери определяется исходя из увеличенного вдвое расчетного 

пенсионного капитала умершей матери либо из установленного умершей 

одинокой матери на день ее смерти размера страховой части трудовой 

пенсии по старости (без учета фиксированного базового размера этой части) 

или размера трудовой пенсии по инвалидности (без учета фиксированного 

базового размера этой пенсии), который увеличен вдвое. 

Б – фиксированный базовый размер трудовой пенсии по случаю потери 

кормильца. 
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Таким образом, право на трудовую пенсию по случаю потери 

кормильца имеют нетрудоспособные члены семьи умершего кормильца, 

состоявшие на его иждивении.  
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Глава 3. Государственная пенсия: понятие и виды 

3.1. Пенсия за выслугу лет 

Пенсия по государственному пенсионному обеспечению - ежемесячная 

государственная денежная выплата, право на получение которой 

определяется в соответствии с условиями и нормами, установленными 

Федеральным законом «О государственном пенсионном обеспечении в 

Российской Федерации», и которая предоставляется гражданам в целях 

компенсации им заработка (дохода), утраченного в связи с прекращением 

федеральной государственной гражданской службы при достижении 

установленной законом выслуги при выходе на трудовую пенсию по 

старости (инвалидности); либо в целях компенсации утраченного заработка 

гражданам из числа космонавтов или из числа работников летно-

испытательного состава в связи с выходом на пенсию за выслугу лет; либо в 

целях компенсации вреда, нанесенного здоровью граждан при прохождении 

военной службы, в результате радиационных или техногенных катастроф, в 

случае наступления инвалидности или потери кормильца, при достижении 

установленного законом возраста; либо нетрудоспособным гражданам в 

целях предоставления им средств к существованию. 

В соответствии с существующим пенсионным законодательством 

право на получение государственной пенсии за выслугу лет имеют: 

федеральные государственные служащие; военнослужащие (за исключением 

граждан, проходивших военную службу по призыву в качестве солдат, 

матросов, сержантов и старшин); космонавты; работники летно-

испытательного состава. 

Условие назначения государственной пенсии за выслугу лет 

федеральным государственным служащим – при наличии стажа 

государственной гражданской службы не менее 15 лет и замещении 

должности федеральной государственной гражданской службы не менее 12 

полных месяцев имеют право на пенсию за выслугу лет при увольнении с 

федеральной государственной гражданской службы по основаниям, 
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предусмотренным пунктами 1-3, 6-9 части 1 статьи 33, пунктом 1 части 1 

статьи 37, пунктами 2-4 части 1 и пунктами 2-4 части 2 статьи 39 

Федерального закона от 27 июля 2004 года N 79-ФЗ "О государственной 

гражданской службе Российской Федерации". 

Условие назначения государственной пенсии за выслугу лет 

военнослужащим – пенсия за выслугу лет, пенсия по инвалидности 

военнослужащим (за исключением граждан, проходивших военную службу 

по призыву в качестве солдат, матросов, сержантов и старшин) и пенсия по 

случаю потери кормильца членам их семей назначаются в порядке, 

предусмотренном Законом Российской Федерации "О пенсионном 

обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах 

внутренних дел, государственной противопожарной службе, органах по 

контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, 

учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей". 

Условия назначения государственной пенсии за выслугу лет 

космонавтам: 

1. Гражданство Российской Федерации. 

2. Наличие выслуги в соответствующих должностях не менее 25 лет у 

мужчин и 20 лет у женщин, из которых не менее 10 календарных лет у 

мужчин и не менее 7,5 лет у женщин приходятся на работу в летно-

испытательном подразделении. 

3. Оставление работы в должностях, дающих право на пенсию за 

выслугу лет. 

4. Невозможность продолжения работы в соответствующих 

должностях по состоянию здоровья (при наличии соответствующей выслуги 

20 лет у мужчин и 15 лет у женщин). 

Условия назначения государственной пенсии за выслугу лет 

работникам летно-испытательного состава: гражданство Российской 

Федерации; занятость в летных испытаниях (исследованиях) опытной и 

серийной авиационной, аэрокосмической, воздухоплавательной и 
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парашютно-десантной техники; наличие выслуги не менее 25 лет у мужчин и 

20 лет у женщин, из которых не менее двух третьих указанной выслуги 

приходится на периоды работы в должностях, дающих право на пенсию за 

выслугу лет (без учета периодов военной службы в должностях летного 

состава и периодов работы в должностях летного состава гражданской 

авиации) ; невозможность продолжения работы по состоянию здоровья (при 

наличии выслуги не менее 20 лет у мужчин и 15 лет у женщин); 

установление трудовой пенсии по старости (по инвалидности). 

Таким образом, право на пенсию за выслугу лет имеют федеральные 

государственные служащие, военнослужащие (за исключением граждан, 

проходивших военную службу по призыву в качестве солдат, матросов, 

сержантов и старшин), космонавты, работники летно-испытательного 

состава. 

3.2. Пенсия по старости 

В соответствии с действующим пенсионным законодательством право 

на получение государственной пенсии по старости имеют граждане, 

пострадавшие в результате радиационных или техногенных катастроф. 

Зоны радиоактивного загрязнения, а также категории граждан, 

пострадавших в результате катастрофы на Чернобыльской АЭС, 

определяются в порядке, предусмотренном Законом Российской Федерации 

«О социальной защите граждан, подвергшихся воздействию радиации 

вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС». 

Условия назначения пенсий гражданам, пострадавшим в результате 

других (не чернобыльской) радиационных или техногенных катастроф, а 

также членам их семей устанавливаются Правительством Российской 

Федерации. 

Факт выполнения оплачиваемой трудовой деятельности на выплату 

государственной пенсии по старости не влияет. 

Условия назначения пенсий: 
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Участники ликвидации последствий катастрофы на ЧАЭС 1986-1987 

гг.; граждане, эвакуированные из зоны отчуждения - при наличии трудового 

стажа не менее 5 лет; граждане, ставшие инвалидами вследствие катастрофы 

на ЧАЭС – по достижении 50 и 45 лет (мужчины и женщины 

соответственно), при наличии трудового стажа не менее 5 лет. 

Участники ликвидации последствий катастрофы на ЧАЭС 1988-1990 

гг.; граждане, получившие или перенесшие лучевую болезнь и другие 

заболевания, связанные с радиационным воздействием вследствие 

катастрофы ЧАЭС или работами по ликвидации последствий указанной 

катастрофы; граждане, занятые на эксплуатации ЧАЭС и работах в зоне 

отчуждения; граждане, ставшие инвалидами вследствие катастрофы на 

ЧАЭС - по достижении 55 и 50 лет (мужчины и женщины соответственно), 

при наличии трудового стажа не менее 5 лет. 

Граждане, переселенные из зоны отселения; граждане, постоянно 

проживающие в зоне отселения до их переселения в другие районы; 

граждане, занятые на работах в зоне отселения (не проживающие в этой зоне) 

- общеустановленный возраст выхода на пенсию по старости уменьшается на 

3 года и дополнительно на полгода за каждый полный год проживания или 

работы в зоне отселения, но не более 7 лет в общей сложности, при наличии 

трудового стажа не менее 5 лет. 

Граждане, постоянно проживающие в зоне проживания с правом на 

отселение; граждане, выехавшие в добровольном порядке на новое место 

жительства из зоны проживания с правом на отселение - общеустановленный 

возраст выхода на пенсию по старости уменьшается на 2 года и 

дополнительно на 1 год за каждые 3 года проживания или работы в 

указанной зоне, но не более 5 лет в общей сложности, при наличии трудового 

стажа не менее 5 лет. Граждане, постоянно проживающие в зоне проживания 

с льготным социально-экономическим статусом – общеустановленный 

возраст выхода на пенсию по старости уменьшается на на 1 год и 

дополнительно на 1 год за каждые 4 года проживания или работ в указанной 
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зоне, но не более 3 лет в общей сложности, при наличии трудового стажа не 

менее 5 лет. Граждане, ставшие инвалидами в результате других (не 

чернобыльской) радиационных или техногенных катастроф - условия 

назначения пенсии по старости устанавливаются в порядке, 

предусмотренном нормативными актами, регулирующими пенсионное 

обеспечение этих граждан. 

Граждане, получившие или перенесшие лучевую болезнь и другие 

заболевания, связанные с радиационным воздействием вследствие 

катастрофы на Чернобыльской АЭС или с работами по ликвидации 

последствий указанной катастрофы; 

Граждане, ставшие инвалидами вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС; 

Граждане, принимавшие участие в ликвидации последствий 

чернобыльской катастрофы в зоне отчуждения; 

Граждане, ставшие инвалидами в результате других (не 

чернобыльской) радиационных или техногенных катастроф. 

Размеры государственных пенсий по старости граждан, пострадавших 

в результате радиационных или техногенных катастроф в соответствии с 

Федеральным законом от 15.12.2001 № 166-ФЗ «О государственном 

пенсионном обеспечении в Российской Федерации» 250% размера 

социальной пенсии: 

1. Граждане, получившие или перенесшие лучевую болезнь и другие 

заболевания, связанные с радиационным воздействием вследствие 

катастрофы на Чернобыльской АЭС или с работами по ликвидации 

последствий указанной катастрофы; 

2. Граждане, ставшие инвалидами вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС; 

3. Граждане, принимавшие участие в ликвидации последствий 

чернобыльской катастрофы в зоне отчуждения; 
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4. Граждане, ставшие инвалидами в результате других (не 

чернобыльской) радиационных или техногенных катастроф. 

% размера социальной пенсии: граждане, проживающие или 

работающие в соответствующей зоне радиоактивного загрязнения. Размеры 

государственных пенсий по старости гражданам, проживающим в районах 

Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, в районах с тяжелыми 

климатическими условиями, определяемых Правительством Российской 

Федерации, увеличиваются на соответствующий районный коэффициент, 

устанавливаемый Правительством Российской Федерации на весь период 

проживания в данной местности. При выезде граждан из этих районов на 

новое постоянное место жительства размер пенсии определяется без учета 

районного коэффициента. 

Пенсия по старости гражданам, пострадавшим вследствие катастрофы 

на Чернобыльской АЭС, по их желанию может назначаться в соответствии с 

Федеральным законом «О государственном пенсионном обеспечении в 

Российской Федерации» при наличии трудового стажа не менее 5 лет или 

Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» при 

наличии страхового стажа не менее 5 лет. 

Максимальная величина фактического уменьшения возраста выхода на 

пенсию по старости – 10 лет. 

Таким образом, право на получение государственной пенсии по 

старости имеют граждане, пострадавшие в результате радиационных или 

техногенных катастроф. 

3.3. Пенсия по инвалидности 

В соответствии с действующим пенсионным законодательством право 

на получение государственной пенсии по инвалидности имеют:  

1. Военнослужащие; 

2. Граждане, пострадавшие в результате радиационных или 

техногенных катастроф; 

3. Участники Великой Отечественной войны; 
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4. Граждане, награжденные знаком "Жителю блокадного Ленинграда"; 

5. Космонавты. 

Факт оплачиваемой трудовой деятельности на выплату 

государственной пенсии по инвалидности не влияет. 

Условия назначения государственной пенсии по инвалидности 

военнослужащим: 

1. В случае наступления инвалидности в период прохождения военной 

службы по призыву. 

2. В случае наступления инвалидности не позднее трех месяцев после 

увольнения с военной службы. 

3. В случае наступления инвалидности позднее трех месяце после 

увольнения с военной службы, но вследствие ранения, контузии, увечья или 

заболевания, которые были получены в период прохождения военной 

службы. 

В случае наступления инвалидности вследствие совершения 

военнослужащим преступления ему назначается социальная пенсия. 

Условия назначения государственной пенсии по инвалидности 

гражданам, пострадавшим в результате радиационных или техногенных 

катастроф: Пенсия по инвалидности назначается гражданам, ставшим 

инвалидами вследствие катастрофы на ЧАЭС, в случае признания 

гражданина инвалидом I, II и III группы, независимо от продолжительности 

трудового стажа. Граждане, ставшие инвалидами вследствие катастрофы на 

ЧАЭС вместо пенсии по инвалидности могут получать пенсию по старости. 

Условие назначения государственной пенсии по инвалидности 

участникам Великой Отечественной войны и гражданам, награжденным 

знаком “Жителю блокадного Ленинграда”: 

1. Наличие статуса участников Великой Отечественной войны из числа 

лиц, указанных в подпунктах "а" – "ж" и "и" подпункта 1 пункта 1 статьи 2 

Федерального закона от 12 января 1995 года №5-ФЗ "О ветеранах"; 
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2. Наступление инвалидности I, II или III группы независимо от 

причины инвалидности, за исключением случаев наступления инвалидности 

вследствие совершения участником Великой Отечественной войны и 

гражданином, награжденным знаком «Жителю блокадного Ленинграда», 

противоправных деяний или умышленного нанесения ущерба своему 

здоровью. Наличие статуса лица, награжденного знаком «Жителю 

блокадного Ленинграда». 

Таким образом, право на получение государственной пенсии по 

инвалидности имеют: военнослужащие; граждане, пострадавшие в 

результате радиационных или техногенных катастроф; участники Великой 

Отечественной войны; граждане, награжденные знаком "Жителю блокадного 

Ленинграда"; космонавты. Факт оплачиваемой трудовой деятельности на 

выплату государственной пенсии по инвалидности не влияет. 

3.4. Пенсия по случаю потери кормильца 

В соответствии с действующим пенсионным законодательством право 

на получение государственной пенсии по случаю потери кормильца имеют 

нетрудоспособные члены семей погибших (умерших):  

1. Военнослужащих; 

2. Граждан, пострадавших в результате радиационных или 

техногенных катастроф; 

3. Граждан из числа космонавтов. 

Государственная пенсия по случаю потери кормильца 

нетрудоспособным членам семьи назначается: 

1. В случае гибели (смерти) военнослужащих в период прохождения 

военной службы по призыву в качестве солдат, матросов, сержантов и 

старшин или не позднее трех месяцев после увольнения с военной службы 

либо в случае наступления смерти позднее этого срока, но вследствие 

ранения, контузии, увечья или заболевания, которые получены в период 

прохождения военной службы. 
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2. В случае гибели (смерти) граждан, пострадавших в результате 

радиационных или техногенных катастроф: 

3. граждан, получивших или перенесших лучевую болезнь и другие 

заболевания, связанные с радиационным воздействием вследствие 

катастрофы на Чернобыльской АЭС или работами по ликвидации 

последствий данной катастрофы независимо от продолжительности 

трудового стажа умершего кормильца; 

4. Граждан, ставших инвалидами вследствие катастрофы на 

Чернобыльской АЭС, независимо от продолжительности трудового стажа 

умершего кормильца; 

5. Граждан, принимавших участие в ликвидации последствий 

катастрофы на Чернобыльской АЭС в зоне отчуждения, независимо от 

продолжительности трудового стажа умершего кормильца; 

6. Граждан, пострадавших в результате других радиационных или 

техногенных катастроф (кроме чернобыльской аварии), в порядке, 

предусмотренном нормативными актами, регулирующими пенсионное 

обеспечение этих граждан. Условия назначения пенсий гражданам, 

пострадавшим в результате других радиационных или техногенных 

катастроф, а также членам их семей устанавливаются Правительством 

Российской Федерации. В случае гибели (смерти) граждан из числа 

космонавтов-испытателей, космонавтов-исследователей, инструкторов- 

космонавтов-испытателей, инструкторов-космонавтов-исследователей, 

имевших звание "Летчик-космонавт СССР" или "Летчик-космонавт 

Российской Федерации". 

7. В случае гибели граждан из числа кандидатов в космонавты-

испытатели, космонавты-исследователи, из числа космонавтов-испытателей, 

космонавтов-исследователей, инструкторов-космонавтов-испытателей, 

инструкторов-космонавтов-исследователей, при исполнении служебных 

обязанностей, связанных с подготовкой или выполнением космического 

полета. 
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Размер пенсии: вследствие военной травмы - 200% размера социальной 

пенсии; вследствие заболевания полученного в период военной службы - 

150% размера социальной пенсии. 

3.5. Социальная пенсия 

В соответствии с действующим пенсионным законодательством право 

на получение социальной пенсии имеют следующие категории 

нетрудоспособных граждан: инвалиды I, II и III группы, в том числе 

инвалиды с детства; дети-инвалиды; дети в возрасте до 18 лет, а также 

старше этого возраста, обучающиеся по очной форме по основным 

образовательным программам в организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность, до окончания ими такого обучения, но не 

дольше чем до достижения ими возраста 23 лет, потерявшие одного или 

обоих родителей, и дети умершей одинокой матери; граждане из числа 

малочисленных народов Севера, достигшие возраста 55 и 50 лет 

(соответственно мужчины и женщины); граждане, достигшие возраста 70 и 

65 лет (соответственно мужчины и женщины). 

Право на социальную пенсию имеют постоянно проживающие в 

Российской Федерации нетрудоспособные граждане.  

Социальная пенсия по инвалидности устанавливается: инвалидам I, II и 

III группы, в том числе инвалидам с детства; детям-инвалидам. 

Социальная пенсия по случаю потери кормильца устанавливается: 

детям в возрасте до 18 лет, а также старше этого возраста, обучающемся по 

очной форме по основным образовательным программам в организациях, 

осуществляющих образовательную деятельность, до окончания ими такого 

обучения, но не дольше чем до достижения ими возраста 23 лет, потерявшим 

одного или обоих родителей, и детям умершей одинокой матери. 

Социальная пенсия по старости устанавливается: гражданам из числа 

малочисленных народов Севера, достигшим возраста 55 и 50 лет 

(соответственно мужчины и женщины); гражданам, достигшим 70 и 65 лет 

(соответственно мужчины и женщины). Факт оплачиваемой трудовой 
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деятельности на выплату социальной пенсии не влияет, за исключением 

социальной пенсии, назначенной гражданам, достигшим возраста 70 и 65 лет 

(соответственно мужчины и женщины). 

Размер социальной пенсии по старости граждан, достигших возраста 70 

и 65 лет (соответственно мужчины и женщины), являвшихся получателями 

трудовой пенсии по инвалидности, не может быть менее размера трудовой 

пенсии по инвалидности, который был установлен указанным гражданам по 

состоянию на день, с которого им была прекращена выплата указанной 

трудовой пенсии по инвалидности в связи с достижением данного возраста. 
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Заключение 

Таким образом, в реферате: проанализированы существующие в 

научной литературе понятия пенсий; определены виды пенсий; дана краткая 

характеристика каждого из видов пенсий. 

Государственное пенсионное обеспечение – часть пенсионной системы, 

обеспечивающая за счет сумм единого социального налога предоставление 

базовой части трудовых пенсий, базовой части пенсий инвалидам и 

иждивенцам умершего кормильца, за счѐт ассигнований из федерального 

бюджета - социальных пенсий нетрудоспособным гражданам в соответствии 

с законодательством. Пенсия – это ежемесячная выплата, которая 

предназначена для материального обеспечения граждан, достигших 

пенсионного возраста, ставших инвалидами или длительное время 

занимавшихся определенной профессиональной деятельностью, а также 

нетрудоспособных граждан, потерявших кормильца. Ее размер определяется, 

как правило, на основе заработка. 

Виды пенсий: 1. Трудовая пенсия: по старости; по инвалидности; по 

случаю потери кормильца. 2. Государственная пенсия: за выслугу лет; по 

старости; по инвалидности; по случаю потери кормильца; социальная. 

Трудовая пенсия – это ежемесячная денежная выплата в целях 

компенсации застрахованным лицам заработной платы и иных выплат и 

вознаграждений, утраченных ими в связи с наступлением 

нетрудоспособности вследствие старости или инвалидности, а 

нетрудоспособным членам семьи застрахованных лиц - заработной платы и 

иных выплат и вознаграждений кормильца, утраченных в связи со смертью 

этих застрахованных лиц, право на которую определяется в соответствии с 

условиями и нормами, установленными Федеральным законом РФ от 

17.12.2001 № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации». 

Государственная пенсия – это ежемесячная денежная выплата 

гражданам России за счет государства (из средств Пенсионного фонда). 
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